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Correlazioni - Modulo profilo professionale


	Titolo modulo: DESCRIZIONE DELLE FUNZIONI, CARATTERISTICHE E MODULISTICA DEGLI ISTITUTI PREVIDENZIALI    
	Durata - ore: 16
	Codice: SAZA403
	Figura professionale: Impiegato per la gestione e amministrazione del personale [5]
	Prerequisiti Formativi: Nessuno
	Prestazione attesa al termine del modulo: Descrivere le tipologie e le caratteristiche degli Istituti previdenziali ed  illustrare le tipologie di documenti specifici

	Contenuti: Istituti previdenziali
Caratteristiche e tipologie di intervento degli Istituti previdenziali
Modulistica correlata agli Istituti previdenziali

	Metodologia prevalente: Lezione frontale 
	Metodologie di prossimità: Analisi di casi tratti dall'esperienza in contesto lavorativo
	Modalità di verifica della prestazione attesa: Correzione in gruppo del test a domande chiuse e /o aperte e ripresa dei contenuti ove necessari
	Area di attività: • Implementare i piani formativi individuali relativi al contratto di apprendistato


	Competenza: Gestire in autonomia pratiche relative alle prestazioni degli istituti previdenziali ed assistenziale ed agli enti in genere

	Abilità: • Individuare le prestazioni previdenziali ed assistenziali periodiche



	Conoscenze: • Ruolo  e compito degli enti ed istituti previdenziali e assicurativi




